N :
@ ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD

LL‘<<§\

\

COMITE DE AUDITORIA DEL EBACY/4
CONSEJO EJECUTIVO 27 de noviembre de 2003
Novena reunion

Punto 5 del orden del dia provisional

Produccion y distribucion de documentos
para los organos deliberantes

1. En su séptima reunion, celebrada en enero de 2003, el Comité de Auditoria pidi6 que se llevara
a cabo un estudio de la produccion y distribucién de documentos para los drganos deliberantes, con
el fin de encontrar soluciones a determinados problemas de funcionamiento.! En particular, varios
documentos se habian enviado después de la fecha limite, fijada en cuatro semanas de antelacion a
la 111? reunién del Consejo Ejecutivo, y el Comité de Auditoria no habia tenido a su disposicion uno
de los principales documentos hasta la apertura de su séptima reunion.

2. Con posterioridad a dicha reunion, el Consejo, en su resolucion EB112.R1, modifico su Regla-
mento Interior y fijo los plazos para enviar documentos en los siguientes términos:

«Articulo 5:

El Director General enviara la convocatoria de las reuniones ordinarias con ocho sema-
nas de antelacion a los miembros del Consejo, a los Estados Miembros, a los Miembros Aso-
ciados y a las organizaciones invitadas a enviar representantes a la reunion a las que se refiere
el articulo 4.

El Director General enviard los documentos para cada reunion ordinaria del Consejo a
mas tardar seis semanas antes del inicio de la misma. Los documentos se pondran al mismo
tiempo a disposicion en forma electronica en los idiomas de trabajo del Consejo en el sitio de
Internet de la Organizacion.
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3. Una vez definido el proyecto de orden del dia provisional, la Secretaria confecciona un plan
detallado para tramitar la documentacion. El plan abarca todo el proceso de preparacion de los docu-
mentos, desde la redaccion hasta el envio, y se atiene al objetivo basico de que todos los documentos
se envien dentro de los plazos fijados por el drgano deliberante. Todas las personas que intervienen en
el proceso se organizan sobre la base de ese plan.

!'Véase el documento EBAC7/5.
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4. Algunos documentos, por su naturaleza o contenido, no siempre se ajustan a los plazos previstos
en el plan de documentos. Se trata de los siguientes:

 informes relativos a un periodo de uno o varios afios civiles, que s6lo se concluyen al termi-
nar dicho periodo, por ejemplo el informe anual sobre los recursos humanos o el estado de la
recaudacion de las contribuciones sefialadas;

+ documentos que contengan el informe de una reunioén celebrada en las postrimerias del periodo
que precede a la reunion del érgano deliberante, por ejemplo el informe sobre las recomenda-
ciones de la Comisién de Administracion Publica Internacional, que solo puede concluirse al
término de la Asamblea General de las Naciones Unidas, que acaba en diciembre;

+ documentos relacionados con la marcha de los trabajos del propio 6rgano deliberante, por
ejemplo discursos, listas de participantes, informes de comités del Consejo, nombramientos,
etc. que se publican en el transcurso de la reunion;

- informes sobre temas de actualidad, o en rapida evolucion, cuya publicacion puede diferirse
para recoger informacion de ultima hora. Incumbe a la Secretaria valorar hasta qué punto la
conveniencia de ofrecer un documento mas util y actual debe primar sobre la obligacion de
cumplir con los plazos fijados. A menudo se publica un documento complementario con in-
formacion actualizada.

5. Al margen de estas excepciones, en el curso del afio pasado la mayoria de los documentos de los
organos deliberantes se enviaron con arreglo a los requisitos impuestos por el Consejo. Por ejemplo:
de los 37 documentos de la 111? reunién del Consejo que debian enviarse antes de determinada fecha
limite, s6lo cuatro salieron con retraso.

6. En términos generales, entre el ciclo de 2002 y el de 2003 se ha observado una mejora en la
puntualidad con que se distribuye la documentacion, aunque todavia siguen dandose casos de inobser-
vancia de los plazos previstos. El Grupo de Trabajo Intergubernamental Especial de Composicion
Abierta Encargado de Examinar los Métodos de Trabajo del Consejo Ejecutivo reiterd la importancia
que revestia la cuestion del cumplimiento o incumplimiento de los plazos fijados. De ahi que en 2003
se hayan aplicado una serie de medidas que deberian contribuir a mejorar esos resultados, tales como
la de dispensar formacion a los redactores de los documentos o la de instituir un control mas riguroso
de la tramitacion de éstos, desde niveles jerarquicos superiores en caso necesario.

7. En cumplimiento del articulo 5 revisado del Reglamento Interior del Consejo Ejecutivo, y a fin
de garantizar que los documentos se envien a mas tardar seis semanas antes del inicio de la reunion,
sera preciso velar por una aplicacion todavia mas estricta de los plazos de tramitacion. Conviene sefia-
lar que, seglin lo dispuesto en el Reglamento Interior revisado, pueden proponerse nuevos puntos del
orden del dia hasta 10 semanas antes de la reunion, el orden del dia provisional debe quedar ultimado
ocho semanas antes, de forma que pueda enviarse adjunto a la carta de convocatoria, y el ultimo envio
de documentos se efectiia con seis semanas de antelacion. Dicho de otro modo: sélo median dos se-
manas entre la fecha limite para enviar el orden del dia terminado y el ultimo plazo para enviar docu-
mentacion.

8. El Comité de Auditoria tal vez desee examinar las observaciones que anteceden.




