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Calendrier mensuel des activités
du district/centre de santé

Pour les retrouver facilement, il est pratique d’inscrire les activités du plan de travail sur
un calendrier mensuel. Vous trouverez sur la gauche un modzéle de calendrier que vous

pouvez utiliser.

1.

Vous trouverez ci-apres un exemple rempli.

Ecrire la date dans les petits cadres situés au coin droit de
chaque case.

Inscrire les séances de vaccination prévues (fixes, avancées et

mobiles).

Inscrire les autres activités prévues durant le mois, notamment

les visites de supervision prévues, les réunions, etc.

Agrafer ou coller trois calendriers ensemble afin de visualiser
les activités prévues pour le trimestre (comme indiqué sur le

dessin ci-contre).

Mois :_Janvier

Année:_2004

Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi Samedi Dimanche
1 2 3 4 5
Fixe
Visite de
supervision
6 7 8 9 10 11 12
Réunion
communautaire
13 14 15 16 17 18 19
Formation de
Avancée a K district
20 21 22 23 24 25 26
Avancée AL
M Recherche des
supervision abandons
27 28 29 30 31
Avancée a P
Visite de
supervision

Vaccination pratique




m Exemple de plan
V4y de travail de district

Tableau 5.11 : Plan de travail du district montrant des séances de vaccination effectuées par chaque centre de santé
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Les nouvelles activités du mois de janvier sont basées sur I'analyse des données : Approvisionnement — Examiner le systéme de gestion des stocks dans tous les centres. Personnel — Organiser la formation a utilisation des seringues AB. Service — Réunion avec le chef communautaire.
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Les nouvelles activités du mois de février sont basées sur I'analyse des données : Approvisionnement — Examiner le systéme de gestion de la chaine du froid. Personnel — Service —
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Les nouvelles activités du mois de mars sont basées sur I'analyse des données : Approvisionnement — Personnel — Service — Examen du systéme permettant de retrouver les abandons.
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