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Использование НСУКЗ для решения проблем кадровых ресурсов здравоохранения

Название                          Обеспеченность работниками здравоохранения на 10000 

населения 

Разбивка По профессии, по роду занятий и уровню активности

Определение Число работников здравоохранения на 10 000 населения

Потенциальные 
источники 
данных

• �Реестр или база данных кадровых ресурсов 

здравоохранения

• �Агрегированные данные из медицинских учреждений 

(документы текущего административного учета, 

данные переписей и/или обследований, проводимых с 

помощью Информационных систем здравоохранения 

разного уровня)

• �Реестры профессиональных советов/ палат/ассоциаций

• �Исследования рынка труда

• �Данные переписи населения

• �Данные Статистического отдела ООН о численности 

населения

Название                          Обеспеченность работниками здравоохранения на 10000 

населения на субнациональном уровне 

Разбивка По роду занятий 

Определение Обеспеченность активными работниками 

здравоохранения на 10 000 населения в данной 

административно-территориальной единице на 

субнациональном уровне

Потенциальные 
источники 
данных

• �Реестр или база данных  кадровых ресурсов 

здравоохранения

• �Агрегированные данные из медицинских учреждений 

(документы текущего административного учета, 

данные переписей и/или обследований, проводимых с 

помощью Информационных систем здравоохранения 

разного уровня)

• �Реестры профессиональных советов/палат/

ассоциаций

• �Данные переписи населения

• �База данных учреждений здравоохранения (с 

указанием местонахождения)

• �Данные Статистического отдела Организации 

Объединенных Наций о численности населения

Название                          Доля активных работников здравоохранения в разных 

возрастных группах

Разбивка По роду занятий

Определение Доля активных работников здравоохранения в конкретных 

возрастных группах, по роду занятий

Потенциальные 
источники 
данных

Реестр или база данных кадровых ресурсов 

здравоохранения

• �Агрегированные данные из медицинских учреждений 

(документы текущего административного учета, данные 

переписей и обследований, проводимых с помощью 

Информационных систем здравоохранения разного 

уровня)

• �Реестры профессиональных советов/палат/

ассоциаций

• �Исследования рынка труда

• Данные переписи населения

Название                          Доля работников женского пола в активных кадровых 

ресурсах здравоохранения

Разбивка По роду занятий

Определение Доля работников женского пола в активных кадровых 

ресурсах 

Потенциальные 
источники 
данных

• �Реестр или база данных кадровых ресурсов 

здравоохранения

• �Агрегированные данные из медицинских учреждений 

(документы текущего административного учета, данные 

переписей и обследований, проводимых с помощью 

Информационных систем здравоохранения разного 

уровня) 

• Исследования рынка труда

• Данные переписи населения

Название                          Доля активных работников системы здравоохранения, 

работающих по найму в учреждениях различной формы 

собственности

Разбивка По роду занятий и по форме собственности учреждения

Определение Доля активных медицинских работников, работающих по 

найму в учреждениях различной формы собственности 

(государственные, частные некоммерческие, частные 

коммерческие)

Потенциальные 
источники 
данных

• Реестр или база данных кадровых ресурсов 

здравоохранения

• �Агрегированные данные из медицинских учреждений 

(документы текущего административного учета, 

данные переписей и/или обследований, проводимых с 

помощью Информационных систем здравоохранения 

разного уровня)

Название                          Доля активных работников системы здравоохранения, 

работающих по найму в учреждениях различного типа

Разбивка По роду занятий

Определение Доля активных работников здравоохранения, работающих 

по найму в учреждениях конкретного типа, по роду занятий

Потенциальные 
источники 
данных

• �Реестр или база данных кадровых ресурсов 

здравоохранения

• �Агрегированные данные из медицинских учреждений 

(документы текущего административного учета, 

данные переписей и/или обследований, проводимых с 

помощью Информационных систем здравоохранения 

разного уровня)

Название                          Доля активных работников здравоохранения, родившихся 

за границей

Разбивка По роду занятий

Определение Этот показатель будет предоставлять информацию о 

кадровых ресурсах здравоохранения, прибывающих из 

других стран

Потенциальные 
источники 
данных

• �Реестр или база данных кадровых ресурсов 

здравоохранения

• �Реестры профессиональных советов/палат/

ассоциаций

• �Данные учреждений здравоохранения

• �анные переписи населения (в основном данные о 

месте рождения, а не получения образования)

Название                          Доля активных работников здравоохранения, получивших 

образование за границей

Разбивка По роду занятий, по роду занятий и стране получения 

образования

Определение Доля активных работников здравоохранения, получивших 

образование за границей, в активных кадровых ресурсах

Потенциальные 
источники 
данных

• �Реестр или база данных кадровых ресурсов 

здравоохранения

• �Реестры профессиональных советов/палат/

ассоциаций

• �Данные учреждений здравоохранения

Название                          Доля работников в секторах здравоохранения и социального 

обеспечения в общей численности гражданских служащих

Разбивка Секторы здравоохранения и социального обеспечения, 

определяемые по кодам 86, 87 и 88 МСОК

Определение Отношение числа работающих в секторе здравоохранения 

и социального обеспечения к общей численности 

работников, занятых в гражданских отраслях экономики. 

Общая численность гражданских служащих соответствует 

общей численности рабочей силы за исключением 

вооруженных сил

Потенциальные 
источники 
данных

• �Исследования рынка труда

• �Налоговые регистры, реестры страховых или 

пенсионных фондов

Обеспеченность работниками здравоохранения

Обеспеченность работниками здравоохранения на 
субнациональном уровне

Распределение работников по возрастным группам

Работники здравоохранения женского пола

Распределение работников здравоохранения между 
учреждениями различной формы собственности

Распределение работников между учреждениями 
различного типа

Доля активных работников здравоохранения, 
родившихся за границей

Доля работников здравоохранения, получивших 
образование за границей
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